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Projekts

“KHETAUN (KOPA): GALVENIE SOLI ROMU BERNU IEKLAUSANAI KVALITATIVAS
PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Izghtibas iniciativu centra seminars

»Uzticibas veidoSana un savstrapéja saikne

pirmsskolai ar vietéjo kopienu”

Seminara modulis
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IEVADS

Eiropa strauji pieaug daudzkultiru sabiedribu skaits, ko veicina migracija un
iedzivotaju koncentrésanas pilsétas. Palielinoties socialajai un ekonomiskajai
spriedzei, par realitati klust sociala segregacija, atstumtiba, diskriminacija un
vardarbiba dazadas formas un limenos.

Pasreizéja béglu krize, kas daltbvalstim rada jaunus izaicinajumus, Eiropas lTmen1
izraisa vajadzibu péc diskusijas un jaunam iniciativam par socialo kohéziju un socialo
integraciju Eiropas Savieniba. Taja pasa laika, joprojam ir nepiecieSami integréti
pasakumi, lai uzlabotu situaciju marginaliz€étam un nelabvéligos apstaklos esosam
grupam, tostarp romiem, Eiropa

ES "Eiropa 2020" stratégija jaunai izaugsmei — gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai
izaugsmei — nepielauj pastavigo ekonomisko un socialo marginalizaciju attieciba pret
Eiropas lielako minoritati. Gan valstu, gan ES limeni, risinot aktivu dialogu ar romiem,
ir nepiecieSama apnémiga riciba. Kaut ari galvena atbildiba par So ricibu ir valsts
iestadém, ta joprojam ir probléma, nemot véra to, ka romu sociala un ekonomiska
integracija ir divvirzienu process, kam nepiecieSama lielakas dalas iedzivotaju, ka ar1
romu kopienu locek|u attieksmes maina.

Atsaucoties uz situacijas izpétes rezultatiem, sabiedribas attieksme pret romiem
saglabajas drizak negativa.

Lai gan saskana ar 2015.gada veikto pétijumu ,Romi Latvija” romu situacija darba
tirgu ir uzlabojusies, jo vismaz 32,4 % romi atzist sevi par ekonomiski aktiviem®,
tomér romu vidu stradajoSo Tpatsvars ir tris reizes mazaks neka videji Latvija un
pasvaldibas romu bezdarba limenis ir augstaks par kopéjo raditaju. Art romu izglitibas
[Tmenis citu etnisko grupu vidl joprojam paliek viszemakaja liment: 8,9 % aptaujato
romu skola nav gajusi vispar, 39,9% skolu ir pametusi dazados pamatskolas izglitibas
ieguves posmos, savukart augstaku par pamata izglitibu ir noradijusi vien 17,2 %
aptaujato romu tautibas iedzivotaju. Romu zemais izglitibas limenis vairak neka divas
tresdalas romu praktiski izsledz no darba tirgus un ari ierobezo vinu piekluvi
nodarbinatibas veicinasanas atbalsta pasakumiem.

Ir jaturpina jau iesakta pozitiva prakse romu integracijas politikas joma, nemot véra
2013.gada 9.decembra ES Padomes ieteikumu par efektiviem romu integracijas

! Tirgus un socidlo pétijumu centrs ,,Latvijas Fakti” (2015). Pétijums ,,Romi Latvija”. Riga, — 4.lpp.
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pasakumiem dalibvalstis un 2015.gada pétijuma ,,Romi Latvija” rekomendacijas, it
1pasi, skolotaju paligu-romu un moderatoru darbs izglitibas iestadés un pasvaldibas;
motivacijas un atbalsta pasakumi romu bérniem un vecakiem, ka ari romu NVO;
iecietibas veicinaSanas un starpkultGru dialoga aktivitates, lai mazinatu
aizspriedumus pret romiem; ka ar1 jaattista nacionala romu integracijas platforma, lai
veicinatu visu politika iesaistito pusu sadarbibu, informacijas un pieredzes apmainu,
efektivakai politikas TstenoSanai.

Atbilstosi Siem secinajumiem, ka ari saskana ar visparéjo projekta “KHETAUN
(KOPA): GALVENIE SOLI ROMU BERNU /EKLAU§ANA/ KVALITATIVAS PIRMSSKOLAS
IZGLITIBAS PROGRAMMAS” mérki, apmacibu programma ir vérsta uz risinot $adus
meérkus:

e Nakt klaja ar konkrétiem panémieniem, metodém un pasakumiem, lai
izveidotu labas attiecibas starp romu kopienu un pasvaldibu iestadém;

e Prezentét cik verta varétu blt cieSa sadarbiba starp izglitibas iestadem un
kopienam, Tpasi statusu gimenu un to iesaistisanu;

e Sniegt konkrétus piemérus veiksmigam stratégijam un projektiem;

e Sniegt konkrétus metodes un panémienus konfliktologijas joma, un uzlabot
savstarpéjo sadarbibu un toleranci starp romu un citu tautibu iedzivotajiem
pasvaldibas.

Metodologija
Macibu modulis ir balstits uz neformalas izglitibas principiem. Tadél modulis:

e balstas uzizglitojama iek$€jo motivaciju;

e neietver individualo macibu sasniegumu kontroli;

e pamatojas uz dalibnieku pieredzi;

e balstits uz personisko atbildibu par macisanos, ko atbalsta spéciga grupas
dimensija un kolektiva pieeja;

e |auj dalibniekiem nodot citiem to, ko vini iemacijusies to prakse;

e nem véra dalibnieku vajadzibas un motivaciju, un ir atvérts regularai
atgriezeniskai saitei un novértéjumam.
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Seminara meérkis.

lepazities ar konkrétam metodém un tehnikam, lai veidotu labas attiecibas ar romu
kopienu un vietéjas sabiedribas institcijam.

Seminara apjoms: 12 stundas
Seminara uzdevumi.

e lepazistinat ar starptautisko un nacionalo pétijumu rezultatiem, kas sniedz
informaciju par romu bérnu iesaisti izglitibas sistema.

e lepazistinat ar pétijumiem un aktivitatém, kas vérsti uz romu gimeném, kuru
bérni nav iesaistiti izglitibas sistéma.

e Apgut So aktivitasu TstenoSanas mérkus un uzdevumus, metodes un rezultatu
izvértésanu.

e Izstradat vadlinijas, kuras istenot So aktivitasu planosana un istenosana.

Seminara témas.

e Vietéjas sabiedribas loma un pakalpojumi individam un atseviskam grupam.
e Nozimigakas macisanas veicinasanas stratégijas gimeném ar bérniem.

e Romu mediatoru loma vietéja sabiedriba, izaicinajumi.

e Etniskas grupas un etniska piederiba, multietniska sabiedriba.
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SEMINARA AKTIVITASU PLANOJUMS

Isteno$anas formas,

N.p.k. Tematika ar 1su satura anotaciju Stundu skaits | metodes, parbaudes
formas un metodes
1.diena

1.
levads. lepaziSanas. 0,5 oy .

Individuali uzdevumi.
Pasaki ko labu, par to, ko redzi kastitée!

2. Vietéjas sabiedribas pakalpojumi 2 - - s .o
o L . Prata vétra, vietejas
individam vai iedzivotaju grupai un o _

S . situacijas analize,
pakalpojumi vietéjai sabiedribai. To o B .,
- o . minilekcija, ,karuselis”.
esamiba, pieejamiba dazadam
sabiedribas grupam.
3. Romu kopienas kultlra, dzivesveids, .
o . o o 1,5 Skolotaju pieredzes
iespéjas ieklauties vietéja sabiedriba — _ i
. . analize, praktisks
Latvija, Preilos. .
o S ] vingrinajums,
Vietéja sabiedriba vai geto? o .
. minilekcija, foto
Mans kaimin$ — roms. L
materiali.
4. 2

Izgltitibas formas, nozimes un
nepiecieSamie resursi. Izglitosana un
izglttoSanas riska grupam vietéja
sabiedriba. Mediatoru darba pieredze
Latvija.

Minilekcija, diskusija,
pieredzes izklasts,
videomaterials par
mediatoru darbu.
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2. diena

Nozimigas maciSanas stratégijas

Minilekcija, situacijas

gimeném ar bérniem bérnu veseligas 2,5 analize, prata vétra.
piedzimSanas un veselibas
veicinasana:
e prenatala apripe,
e vecaku skolas, koucings u.c.
vecaku atbalsta bérniem
nodrosinasanai,
e bérnu attistibas monitorésana,
e gimenu pieejas paplasinasana
izglitibas iestadei
- finansialais atbalsts,
- kvalitativa izglitiba,
- palidziba adaptéties.
Romu kultdras Tpatnibas, kas ietekme 1 Uzdevumi paros un
saskarsmi un sadarbibu ar izglitibas grupas, minilekcija
iestadi.
Izaicinajumi, cinoties pret romu 2
segregaciju vietéja sabiedriba : Minilekeija, pieredzes
e aktualitate, - e o .
e organizaciju iesaistisana, stasti, diskusija.
e galvenas darbibas jomas.
Seminara izvertéjums,
0,5 nosléguma aplis

Seminara noslégums.

(atgriezeniska saite),
apliecibas.
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SEMINARA AKTIVITATES
1. lepaziSanas aktivitate: Pasaki ko labu, par to, ko redzi kastitée
llgums ~ 30 min

Lai veidotu pozitivu atmosféru seminara laika un sapazistinatu dalibniekus, ja tie nav
pazistami, var izmantot dazadas aktivitates, pieméram, $o:

Dalibnieki tiek sasédinati vai arl nostaditi apli ta, lai redzétu viens otru. Vienam no
daltbniekiem rokas tiek iedota kaste, un vins tiek aicinats ieskatities taja ta, lai blakus
esoSie dalibnieki neredz, kas atrodas kasté ieksa. Tad, kad daltbnieks ir ieraudzijis to,
kas atrodas kasté, vins tiek aicinats pateikt kaut ko labu, par kasté ieraudzito,
nenosaucot redzéeto varda. Kasté ir ievietots spogulis, un tas, ko dalibnieks ierauga —
ir savs atspulgs spoguli. Tapéc, kaut ko labu vinam ir jasaka par sevi pasu.

Kad tas ir izdarits, kaste tiek nodota nakamajam dalibniekam. Uzdevums turpinas,
kamér kasté ir ieskatijusies visi dalibnieki un katram ir bijusi iespéja pateikt ko labu
par sevi.

Uzdevums pozitivi ietekmé grupas klimata veidoSanos, ka ari sekmé pasapzinas
cel$anos dalibniekiem.

Materiali: kaste ar spoguli ieksa.

2. Vietéjas sabiedribas pakalpojumi individam vai iedzivotaju grupai un
pakalpojumi vietéjai sabiedribai. To esamiba, pieejamiba dazadam sabiedribas
grupam.

llgums ~ 120 min
Metodes: Prata vétra, vietéjas situacijas analize, minilekcija, , karuselis”.

- Nodarbibas sakuma dalibnieki grupas tiek aicinati veidot definéjumu, kas ir
,vietéjas sabiedribas pakalpojumi”. Grupu darbi tiek prezentéti, un, balstoties
uz izstradatajiem variantiem, tie tiek apvienoti viena — kopiga definicija.

- Prata vetras veida dalibnieki veido vinu vietéja pasvaldiba pieejamo
pakalpojumu sarakstu. Kad saraksts izveidot, no ta tiek izdaliti ar izglitibu
saistitie pasakumi, un analizéta to pieejamiba dazadam sabiedribas grupam.

- Nodarbiba turpinas ar seminara vaditaja sniegto informaciju par to, ka
skolotaja attieksme, riciba kalpo ka modelis dazadibas pienemsanai un
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atbalstam, tolerantai, ieklaujosai uzvedibai. Patiesa interese par sabiedribu,

-‘.&‘x_ 5 f)’*\
vange

cilvekiem un vietam, atskiriga iepaziSana un respektésana ir paraugs paréjiem.

Svarigi, lai multikulturala vide skolotajs spéj darboties ka dazadibas atziSanas

rosinatajs, sniedzot atgriezenisko saikni, radusas problémas virzot pozitiva

virziena.
Uzdevums Sakuma Bazes Efektivais Efektivakais | Integrétais
limenis limenis limenis limenis limenis

Pedagogs Attiecibas | Veido Veicina Uztur Veicina drosu
veicina socialo | veido ar draudzigas | draudzibas | gadigas, un taisnigu
ieklausanu, daziem attiecibas | un cienas draudzigas | vidi
dazadibas bérniem. ar pilnas un taisnigas | ieklausanai
pienemsanu Atzist vairakumu | attiecibas attiecibas izglitibas
un atvértas dazus bérnu. ar visiem bérnu vidu. | iestadée. Bérni
demokratiskas | netaisnibas | Modelée bérniem. Atbalsta piedalas
sabiedribas gadijumus. | taisnigas, Taisnigi bérnos taisnigas un
veidoSanos, cienas reage iemanu cienas pilnas
ietverot pilnas netaisnibas | veidoSanos, | atmosféras
sociala attiecibas. | un lai pareizi veido$ana un
taisniguma lzmanto necienas reagétu uz | spéjradosi
principus. atbilstoSas | situacijas. netaisnitbu | risinat

stratégijas, | Veicina un necienu | probléemu

lai reageétu | cienas pilnu | sabiedriba. | situacijas.

uz izturésanos

netaisnibu | pret

un dazadiem

necienu. cilvekiem.

- Dalibnieki sadalas grupas un katra grupa izvélas vienu izglitibas pakalpojumu,

kuru Tstenosanas kvalitati var ietekmét ka pedagogi — un uzraksta to uz FL

lapam. Grupas tiek analizétas iespéjas, ka uzlabot pakalpojuma kvalitati vai

pieejamibu. Ar ,karusela ,metodi dalibnieki mainas ar lapam un papildina

citu komandu veikumu. kad dalibnieki ir sanemusi atpakal savu lapu, grupas

prezenté iegltos rezultatus.
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3. Romu kopienas kultiira, dzivesveids, iespéjas ieklauties vietéja sabiedriba -
Latvija, Preilos. Vietéja sabiedriba vai geto? Mans kaimin$ — roms.

llgums ~ 90 min

Metodes: Skolotaju pieredzes analize, praktisks vingrinajums, minilekcija, foto
materiali.

Romi jeb cCigani ir etniska minoritate, kurai nav patstavigas valsts, tomér vairak neka
toksto$ gadu romi ir bijusi Eiropas civilizacijas neatnemama sastavdala. Musdienas
romi ir lielaka etniskd minoritate Eiropa - apméram 8-10 miljoni, tai skaita
Austrumeiropa — aptuveni 6 miljoni (péc Eiropas Komisijas Zinojumu datiem), kas
dzivo visas Eiropas Savienibas dalibvalstis, tai skaita Latvija, ka ari daudzas citas
pasaules valstis. Latvija, péc Centralas statistikas parvaldes 2013. gada datiem, dzivo
8291 romu tautibas parstaviji.

Termins ,romi” attiecas uz dazadam cilvéku grupam, kas sevi dévé par romiem,
¢iganiem, celotajiem, manusiem, askaliem, sintiem, ka arl citadi. Romi ir daudzas
pasaules valstis dzivojoSa tauta, tadel vinu ari déevé dazadi: angli par Gypsies -
(,egiptiesi”), ungari - Cigany Pharao n'epek (,faraonu cilts”), francuzi - Bohemiens
(,bohémisti”), holandiesi Heidens (,elku pieltdzg&ji”), somi — Mastalainen (,melnie”)
u.c.

Latvija vésturiski pienemts lietot terminu ,c¢igani”, tacu Eiropa un art vinu pasu
skatijuma vardam “Cigans” piemit negativa nokrasa. Nereti ari Latvijas Cigani izsaka
vélmi saukties par romiem, ka déve sevi pasu valoda un ka tas tiek darits citas Eiropas
valstis.

Termins ,,Roma” (latviski - romi) kops$ 1. Vispasaules romu kongresal971.gada kluvis
par visu romu tautibu universalo pasnosaukumu.

Termins "romi" tiek lietots Latvijas, Eiropas Parlamenta un
Eiropas Padomes politiskajos dokumentos ka visaptveross
termins.

Romu tautas priekstedi ir célusies no Ziemelrietumu Indijas, kur vél tagad dzivo tiem
radniecigie dardi un kafri, un pametusi Indiju 1. gadu tlkstoti, sakotnéji vini uz dzivi
apmetas Azija un Egipté. 2. gadu tukstosa sdkuma vini pavirzijas uz Balkanu pussalu.


http://lv.wikipedia.org/w/index.php?title=Dardi&action=edit&redlink=1
http://lv.wikipedia.org/wiki/Kafri

15.-16. gs sakuma romi apmetas Eiropa, kur sakotnéji tika uzskatiti par izcelotajiem
no Egiptes. Vélak 3is tautas cel$ veda uz Ziemelafriku, bet 19.gs uz Zieme|- un Dienvid-
Ameriku un Australiju, kur sakotnéjo labvéligo attieksmi pret viniem Eiropa nomainija
turpmak visur pa pédam ,,sekojosais” prieksstats par romiem ka klejotaju tautu, kas
nodarbojas ar zilésanu un diedeléSanu. Par to romus pasludinaja arpus likuma un
nereti izsUtlja arpus So valstu robezam.

Romi runa valoda, kas pieder pie indoeiropieSu valodu saimes un indoiranu zara
indiesu valodu grupas. Romu literatidra radas $1 gadsimta 20.gadu vidd, kad uz krievu
alfabéta pamata tika izveidota romu rakstiba. Vienotas literaras valodas nav, romi

ANO konvencijas par genocida novérsanu (1948.)
punkts 3.1. nosaka, ka aizliegt lietot savu valodu
kadai noteiktai grupai ikdienas saskarsme vai skola

vai drukataja valoda ir valodas genocids.

runa visai atskirigos dialektos, aizglidami daudz ko no tas pamattautas valodas, kuras
vidé vini dzivo.

Tomeér Sis lingvistiskais genocids tiek praktizéts visa pasaulé, jo minoritasu valodas var
tikt aizliegtas gan caur likumiem, gan caur iebiedéSanu utml. Situacija, kada Sobrid
dzivo romi visa pasaulé, vini ir tendéti bat bilingvali, jo lieto gan mates, gan zemes,
kura dzivo, valodu.

leskats véesturé apliecina, ka viduslaikos romus apspieda katoliska baznica, jo vini
runaja valoda, ko neviens nesaprata. Romi tika spidzinati, ieslodziti un dedzinati
sartos. Viniem tika aizliegts runat romu valoda, bet, ja piekéra to daram, dazkart pat
nogrieza méles. Par runasanu sava dzimtaja — romu — valoda nogriezt méli bija
populari Spanija un Somija. Sada attiecksme pret romiem turpindjas 16.-18. gs.
lielakaja Eiropas dala. Saja laikd no gimeném iznéma bérnus un sitija uz institicijam,
kuras ignoréja romu valodu un kultdru. Pieméram, Ungarija karaliene Marija Teréze
piespieda romiem personvardus mainit uz ungariskiem un aizliedza runat romu
valoda. Ar1 20. gadsimta dazZviet Eiropa vél turpinajas $ada klaji negativa attieksme un
sodu sistéma pret romu gimeném (péc Acton, Gallant pétijuma). Komunisma perioda
romu valoda tika aizliegta dazas Austrumeiropas valstis, pieméram, Bulgarija, kur
publiskas vietas tika izliktas zimes, kas aizliedza runat romu valoda. Izglitibas situacija
nebija citadaka - bérni skola jutas apkaunoti, ja vini bija romi un lietoja savu valodu.


http://lv.wikipedia.org/w/index.php?title=Indoir%C4%81%C5%86i&action=edit&redlink=1
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Péc Austrumeiropas valstu demokratizéSanas 90-os gados mainijas ari izglitibas

sistémas, un tas kluva atvertakas romu kopienam. Pétijumu dati apliecina, ka romu
valoda un kultira tika ieklauta atseviskas skolas ar tendenci izveidot ta saucamas
“geto” skolas. Un tadel pat tajas valstis, kur dzivo daudz romu tautibas cilveku
(Turcija, ASV, Spanija, Rumanija, Ungarija u.c.), lielaka dala majoritasu skolénu neko
nezina par romu valodu, kulttru un vésturi.

2. pasaules kara laika Eiropa tika iznicinati ap 500 tukstoSiem romu, kas tiek
pielidzinats ebreju holokaustam. Péc kara daudzi $is tautas parstavji atteicas no
klejojumiem un izvéléjas dzivot viena vieta. Tadejadi izveidojas romu inteligences
slanis un saka attistities romu kustiba — 1971. gada pie ANO tika izveidota Vispasaules
romu savieniba, kas zem sava sparna apvienoja Eiropas romu organizaciju parstavjus.

Romiem nav savas nacionalas valsts.

Romiem ir savs karogs. Tas tika oficiali pienemts 1. Vispasaules romu kongresa 1971.

gada. Zali zilais karogs ar seSpadsmit spieku riteni centra simbolizé $is tautas brivibu,
dabiskumu un mazigo kustibu un parmainas.

Romiem ir ari sava himna - Jarko Jovanovica (Jarko Jovanovi¢) komponéta dziesma
,Gelem, gelem”

- Skolotaji tie aicinati dalities sava personigaja pieredzé un zinasanas par romu
kopienas kultlru un dzivesveidu, mazas grupas daloties savos stastos ,,Mans
kaimins — roms”. Péc tam, no katras grupas tiek aicinats prezentét vienu —
interesantako pieredzes stastu,

- Vietéja sabiedriba vai geto? Dalibnieki tiek iepazistinati ar romu kopienas
dzives apstaklu ilustracijam Latvija un citur pasaulé. Grupas tiek mekléti
iemesli, kapéc romu kopiena tik biezi dzivo norobeZota vidé — geto. Grupu
darbs turpinas ar diskusiju, vai ta ir briva izvéle, vai tomeér uz to spiez apstakli,
kadi?

4. I1zglitibas formas, nozimes un nepiecieSamie resursi. lzglitoSana un izglitosanas
riska grupam vietéja sabiedriba. Mediatoru darba pieredze Latvija.
llgums ~ 120 min

Minilekcija, diskusija, pieredzes izklasts, videomaterials par mediatoru darbu.

Eiropas komitejas Ministru padome ir pienémusi ,,Rekomendacija par starpniecibu ka
efektivu instrumentu Romu cilvéktiesibu respektésSanai un socialas ieklausanas
veicinasanai” (,Recommendation on mediation as an effective tool for promoting
respect for human rights and social inclusion of Roma’) (CM/Rec(2012)9), ka ari
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Eiropas Savienibas Padomes ieteikumu (2013. gada 9. decembris) par efektiviem

romu integracijas pasakumiem dalibvalstis, kur tiek Tpasi rekomendéts atbalstit romu
iesaistiSanos, izmantot starpniecibu (romu mediatori), Tstenot informésanas
pasakumus par romu tiestbam un pienakumiem. (Pilnu Eiropas Savienibas Padomes
ieteikuma tekstu skat. 3. pielikuma)

Romu mediatori Latvija ir inovacija, tacu Eiropa jau ir $ada pieredze - apmaciti vairak
ka 1 000 mediatori vairdk ki 20 valstis. So mediatoru apmacibas programmas un
darba uzdevumi ir pielagoti konkrétas valsts situacijai un vajadzibam.

Eiropas Padome un Eiropas Komisija ir realizéjusas , Eiropas Apmacibas Programmu
Romu Mediatoriem”, kura risina jautajumus, kas attiecas un ir svarigi ne tikai
romiem, bet arl daudzam citam grupam. Starpnieciba darbojas abos virzienos, ta
palidz atvért cieSi noslegtas romu kopienas un mazinat Eiropas sabiedribas
satraukumu, veicinot kontaktus starp valsts iestadém un dienestiem, lai mazinatu un
izbeigtu visa veida diskriminacijas un socialas atstumtibas formas. Starpniecibas
aktivitaSu profesionalitate, izmantojot oficiali atzitas macibu programmas un
kvalifikacijas, ir dala no mediatoru apmacibas programmas ilgtermina mérkiem.
Starpnieka statusa uzlabosana bas ilgtermina process, kas cels starpnieka/mediatora
darba efektivitati vina darbibas joma, ka ari uzlabos ta darba apstak]us.

Mediatoru apmacibas programma apvieno teorétisko jautajumu nostadnes ar praksi
un tiek fokuséta uz dalibnieku pieredzi, vajadzibam, ta netiek virzita uz noteiktu
pabeigtu zinasanu apjomu, kopumu, bet gan uz:
e jespéju radisanu kritiskai apzinai, individuala un grupu prakses atspogulosanu,
macisanos no lidzigiem gadijumiem,
e instrumentu, kurus izmantot ikdiena, prezentaciju, analizi un testésanu,
e dazadu interaktivu metozu lietoSanu un iedrosinajumu dalibniekus pielietot
apmacibas ieglto.

Mediatora darbs nozimé biit ka starpniekiem/mediatoriem starp romu kopienam
un pasvaldibas iestadem.

Mediatori darbojas savas pasvaldibas/ regionos, lai veicinatu savstarpéju
sadarbibu romu kopienai ar vietéjo sabiedribu. Sie mediatori ir tie cilvéki, pie kuriem
varés veérsties vietéjo pasvaldibu, izglitibas iestaZzu parstavji vai romu kopienas
parstavji savstarpéju jautajumu vai problému risinasana. Mediatori uzdevums ir ari
veicinat pasvaldibu atbalstu romu tiesibu nodrosinasanai katra konkretaja pasvaldiba
un popularizét romu kulttras un véstures lomu Latvijas vésturiskaja konteksta.

Dienas noslégums: dalibnieki nosléeguma apla laika tiek aicinati ar vienu vardu
raksturot pasreizejas izjutas péc seminara pirmas dienas, ka art uz post-it lapinam
uzrakstit savus jautajumus, ja tadiir.



2. diena.
levads:

a) Dienu iesak ar iesildiSanas aktivitati, lai veidotu pozitivu noskanojumu un
aktivizétu darbam.

b) Seminara vaditajs 1si atgadina par iepriekSéja seminara diena apgito -
nozimigakajam témam un jautajumiem, lai veidotu plUstosSu pareju pie jaunajam Sis
dienas témam.

c) Atbildes uz ieprieksejas dienas jautajumiem.

5. Nozimigas maciSanas stratégijas gimeném ar bérniem bérnu veseligas
piedzimSanas un veselibas veicinasana: prenatala apripe, vecaku skolas, koucings
u.c. vecaku atbalsta bérniem nodrosinasanai, bérnu attistibas monitorésana,
gimenu pieejas paplasinasana izglitibas iestadei

o finansialais atbalsts,
o kvalitativa izglitiba,
o palidziba adaptéties.

llgums ~ 150 min
Minilekcija, situacijas analize, prata vétra.

Vesels bérns sakas ar prenatalo apripi. Gritnieces veselibas aprupi nodrosina:
ginekologs (dzemdibu specialists), gimenes arsts vai vecmate, ja grutnieciba norit
fiziologiski. Ginekologs (dzemdibu specialists), vecmate vai gimenes arsts pirma
apmeklejuma laika vai jebkura cita grutniecibas perioda, ja ir paradijusies vai ir
apzinati kadi grutniecibas riska faktori, izverté grutniecibas un dzemdibu risku un
nosaka, kura no iepriek§ minétajam arstniecibas personam veiks turpmako
grutnieces aprupi.

Katra apmekléjuma reizé arstniecibas persona nosaka gritniecibas risku, ja
nepiecieSams, sastada individualu gritniecibas vadisanas planu un nodrosina papildu
izmeklejumu veikSanu.

Valsts budZeta apmaksatos veselibas apripes pakalpojumus sniedz tas arstniecibas
iestades, kuras noslégusas ligumu ar Nacionalo veselibas dienestu (turpmak -
dienests). Grutniecém nav jamaksa pacientu iemaksas, sanemot veselibas apripes
pakalpojumus, kas saistiti ar gritniecibas un pécdzemdibu noveérosanu un
grutniecibas norisi, pie specialista, kur$S ir ligumattiecibas ar dienestu, ka arl
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dzemdibu palidziba dzemdibas stacionara arstniecibas iestadg, kas ir ligumattiecibas
ar dienestu, ir valsts apmaksats pakalpojums.

No valsts budZeta Ilidzekliem apmaksatus dzemdibpalidzibas pakalpojumus var
sanemt 19 stacionaras arstniecibas iestadés visa Latvija un grutniecei ir tiesibas brivi
izvéléties dzemdibu nodalu, kura planot dzemdibas.

Ja vélaties sanemt papildus informaciju un konsultacijas par valsts apmaksatiem
veselibas aprupes pakalpojumiem un to pieejamibu, aicinam Jus vérsties dienesta
(e-pasts: nvd@vmnvd.gov.lv, bezmaksas informativais talrunis: 80001234
(darbdienas no plkst.8.30 lidz 17.00)).

Izvéloties sanemt veselibas apripes pakalpojumus arstniecibas iestadés vai pie
arstniecibas personam, kuras nav ligumattiecibas ar dienestu un piedava sanemt no
valsts budZeta lidzekliem neapmaksatus pakalpojumus, tai skaita planotas arpus
stacionara dzemdibas jeb majdzemdibas, personai par sanemtajiem veselibas
aprupes pakalpojumiem jamaksa atbilstoSi arstniecibas iestades vai arsta prakses
maksas pakalpojumu cenradim.

Sievietes veselibas aprupes kartibu gritniecibas perioda, dzemdibas un pécdzemdibu
perioda, ka arT jaundzimus$a veselibas aprupes karttbu nosaka Ministru kabineta
2006.gada 25.jilija noteikumi Nr.611 ,,Dzemdibu palidzibas nodrosinasanas kartiba”.

Vecaku skolas — vél viena metode, kas veiksmigi izmantojama darba ar vecakiem.
Latvija pastavosas situacijas raksturojosa ipasiba ir ta, ka izglitibas probléma netiek
aplukota ka sabiedribas probléma, kas ir kopiga visiem, kam rip savu bérnu nakotne.
Vecaki parsvara ir tendéti uz to, ka izglitibas iestade ir atbildiga par vinu bérnu
audzinasanu un izglitoSanu. Ta ka vecaki ir pirmie savu bérnu izglitotaji, par maz vai
nemaz netiek akcentéta vecaku loma un lidzdalibas iespéjas savu bérnu attistiSana.

So problému pastiprina apstaklis, ka vecakiem, kuri ir ieintereséti un motivéti savu
bérnu attistiba, ka ar1 ir atvérti sadarbibai ar izglitibas iestadi, nereti triks izpratnes,
kapéc tas ir batiski, un trakst zinasanu un prasmju, ka to darit. Biezi vien vecaki nav
informéti par norisem un parmainam izglitibas sistéma, tapéc neveidojas sadarbiba,
bet dazkart pat veidojas konflikti atSkirigo viedoklu par izmantotajiem
pedagogiskajiem panémieniem.

Pirmsskolas vecums ir tas bérna attistibas posms, kura vecaku lidzdaliba ir 1pasi
nepiecieSama. Tapéc pirmsskolas izglitibas iestadé veiktais pedagogiskais darbs ar
bérniem ir efektivaks un rezultativaks, ja vecakiem ir nepiecieSamas prasmes
darboties ar saviem bérniem ari majas un izpratne par to, kas jadara, lai papildinatu
bérnudarza apguto.

Lai klGtu par profesionalu darbinieku (skolotaju, pavaru vai citu), cilvéeki macas
vairakus gadus, jo jaapglst ir specifiskas un darba nepiecieSamas zinasanas un
prasmes. Kad gimené piedzimst bérns, ari ir nepiecieSams zinat un prast daudzas
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lietas, lai bérnu apripétu, veicinatu vina attistibu un palidzétu vinam apgut dzive
nepiecieSamas prasmes un izglitoties. Musdienu vecaki ir kluvusi aktivaki, motivétaki
un vélas iesaistities savu bérnu audzinasana ne tikai intuitiva, bet jau profesionala
[Tmeni, tomér viniem nav skolas, kur macities, lai klGtu par ,labu vecaku”. Vecaku
skolas sniedz vecakiem uzzinat bitiskakos jautajumus, kas skar bérna attistibu un
izglitibu un lauj dalities savstarpéja pieredzé un macitie vienam no otra.

- Dalibnieki grupas tiek aicinati domat par gimenu pieejas paplasinasana
izglitibas iestadei, atseviski izvértéjot pedagogu iespéjas palidzét gimenei
sanemt:

- finansialu atbalsts,
- kvalitativu izglitiba,
- palidzibu adaptéties.

6. Romu kulturas ipatnibas, kas ietekmeé saskarsmi un sadarbibu ar izglitibas
iestadi.

llgums ~ 120 min
Uzdevumi lielaja grupa, paros un grupas, minilekcija

Katram cilvékam piemit kultlras savdabiba, ko vin$ pats biezi vien neapzinas, jo
liela méra ta ir dala no vina pasa. Tomér valstis, kuras pastav etniskas,
religiskas vai valodu minoritates vai ari iezemieSu minoritates, kulttras
savdabiba bieZi parvérSas par cilvéktiesibu jautajumu, Tpasi tados
gadijumos, kad spécigaka grupa censas uzspiest savu kultiru vajakam
grupam. Konvencija par bérnu tiestbam 1pasa uzmaniba tiek pievérsta
bérna tiesibam izpaust vina kultliras savdabibu. 29.pants garanté bérnam
tadu izgltibu, kas audzina bérnam cienu pret vina kulttru, valodu un
vértibam. 31.panta tiek atzitas bérna tiesibas vispusigi piedalities kulttras
un radosaja dzive, bet 30.panta 1pasi tiek uzsvértas minoritasu un
iezemieSu bérnu tiesibas 1stenot savu kultlru, iesaistities sava religija un
izmantot dzimto valodu.

Visparéeja UNESCO deklaracija par kulttru dazadibu tiek pasvitrota savstarpéja saikne
starp kulttras savdabibu un dazadibu:

,Kultiras formas mainas laika un telpa. ST kultGru daZadiba tiek izpausta
1pasibu neatkartojamiba un daudzveidiba, kas piemit grupam un cilvéci sastadosam
savientbam. Kulttru dazadiba ir apmainu, novatorisma un dailrades avots, ta ir
cilvécei tikpat nepiecieSama, cik bdatiska ir biologiska dazadiba dzivajai dabai." (1.
pants).
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Var lielaja grupa apspriest Sadus jautajumus:
e Kapéc ir tik batiskas tiesibas uz kultlras savdabibu? Kapéc ir svarigi saglabat,
attistit un vertét citas kultiras?
e Kapéc dominéjosas grupas bieZi censas uzspiest minoritaSu grupam savu
kultaru?

- Lomu spéle “Es gribu to noskaidrot, es tev gribu atbildét.”

e grupaizdomat un izspelét lomu spéli situacijai, kad satiekas

e cilveki, kuri runa dazadas valodas un tapéc nesaprot viens otru;

e problémsituacijas risinajumu radit, ka iespéju veidot sazinu daZados
alternativos veidos (skat. I/L 2);

e paradit lomu spéli visam paréjam grupam;

e ja prezentacijas laika rodas ideja, ka vél palidzét sazinaties dotaja situacija,
tad citu grupu dalibnieki lomu spéli var turpinat/papildinat/komentét.

7. lzaicinajumi, cinoties pret romu segregaciju vietéja sabiedriba :

e aktualitate,
e organizaciju iesaistiSana,
e galvenas darbibas jomas.

llgums ~ 120 min
Minilekcija, pieredzes stasti, diskusija.

Viens no lielakajiem izaicinajumiem , kas veicina romu segregaciju vietéja
sabiedriba ir stereotipi un aizspriedumi. Stereotipi ir nepiecieSami, lai paatrinatu
informacijas apstradi, seviski nepazistamaja situacija. Més palaujamies uz tiem pat tad,
ja visparinajumi noved lidz slédzienu klddam.

Jeédzieni stereotips un aizspriedums ikdiena biezi vien tiek lietoti ka sinonimi.
Tomér socialo zinatnu un psihologijas literatlra stereotipi tiek noskirti no
aizspriedumiem, proti, stereotipi ir uztveres veids, aizspriedumi- vértéjums, un tie ir
savstarpéji saistiti.

Stereotipi ietver dazadas Tpatnibas jeb pazimes, kuras péc kadas grupas uzskatiem
piemit kadai citai grupai. Sis pazimes var attiekties gan uz fiziskam Tpatnibam, gan
uzskatiem, gan socialam lomam.

Stereotipi bieZi vien ir pozitivi, tie raksturo cilvéka uztveres ipatnibu, kura atvieglo

informacijas uztveri par citiem cilvekiem, iegaumeésanu un atcerésanos. Stereotipi
palidz vieglak un atrak orientéties citos cilvékos, tiem ir liela nozime pirma iespaida
veidoS$ana par citu cilveku.



Aizspriedumi tiek definéti ka kadas socialas grupas un tas dalibnieku pozitivs vai
negativs vértéjums. Parasti tiek uzskatits, ka pieneémumi par kadai grupai raksturigajam
iezimém nosaka to, cik simpatiska ta Skiet, tadejadi veicinot ari labveéligu vai nelabveligu
attieksmi pret grupu. Stereotips ( parlieciba)- tas nav aizspriedums ( ievirze). Stereotips-
vispar zinatniski- paraugs, trafarets, kam seko bez domasanas un lieto, kad trakst
ierosmes, domas .

Sociologija- neinformétibas un nepietiekamas izpratnes dé| izveidojies vienkarss
un salidzinoSi noturigs prieksstats par kadu cilveku vai paradibu. Aizspriedumu jéga ir
nepamatoti negativa ievirze attieciba pret kadu grupu un tas atseviSkiem locekliem.
Aizspriedumi- tas ir visparzinams nosodijums, kas individa ievie$ parliecibu pret citu
individu, pamatojoties tikai uz 31 individa identifikaciju pret vina grupu. Stereotipi var
ietekmét aizspriedumus. Sekot stereotipiem nozimé apkopot, apvienot, sakopot.
Galvena problema ir nevis pats stereotips, bet gan ar to saistita ievirze, kas liek
pieturéties pie tas vai citas uzvedibas. Saja gadijuma stereotips parvéras par
aizspriedumu. Aizspriedumi no stereotipiem atskiras ar to, ka stereotips visparina to, kas
atdala vienas grupas cilvékus no citas grupas cilvékiem, bet aizsprieduma nak klat ar1
sprieSana terminos ‘labs’ un ‘slikts’, kurus izsaka par citiem cilvékiem, pamatojoties uz
vina grupu, pat nepazistot pasu cilvéeku un nezinot vina ricibas motivus.

Aizspriedums- ta ir ievirze, jeb noteikts jutu kopums ar tendenci rikoties noteikta
veida péc savas parliecibas. Ta ir negativa ievirze, orientacija, sprieduma izvirzisana.

Cilveki, kuri atrodas aizspriedumu vara nesimpatizé tiem, kas nav lidzigi viniem
sava uzvediba, vini diskriminé par€jos, jo ir parliecinati par to, ka parejie ir bistami,
neizglitoti, nekulturali u.c. ( Goleman, D. Emotional intelligence.- New York: Bantam
Books, 1997.. 154., 183,. 210. p)

Stereotips ir stabils, patstavigs prieksstats par kadam paradibam, vai tas vai citas
socialas grupas parstavjiem.

Etniskie stereotipi ir viens no socialo stereotipu veidiem, kas apraksta etnisko
grupu loceklus, pierakstot tiem kopé€jas TpaSibas. Etnisko stereotipu probléma
starpetnisko attiecibu konteksta ir Tpasi interesants jautajums, jo stereotipi veic svarigas
funkcijas — pastavoSo socialo attiecibu izskaidroSanu un attaisnoSanu, grupu intereSu
aizsardzibu, izzinas un socialo noskirsanu, kultlras un vésturiskas pieredzes
transformésanu — un daudzas citas lietas, bez kuram nav iespéjams saprast socialo
attiecibu daudzos parametrus.

Stereotipi izteiktak veidojas attieciba pret citam grupam, nevis attieciba pret
,savéjiem”. Tas notiek tadel, ka cilveku mijiedarbiba piederibas grupa notiek
individualaja l'meni, bet ar cilvekiem arpus ,savéjo” grupas — galvenokart starp grupu
liment. Tadé| ,,sve$o” uztvere gandriz vienmeér ir negativaka neka ,savéjo”. Ipasi izteikti
stereotipi sabiedriba ir vairakuma grupam pret mazakuma grupam. BieZi vien Sie
stereotipi ir negativi un saistas ar aizspriedumiem un diskriminaciju. Stereotipu ir tik
daudz, vini ir tik atskirigi un tik atri paradas, ka rodas jautajums: Kapéc viena tauta tiek
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uzskatita par slinku, otra par depresivu, nodevéju vai dzéraju tautu? Pie tam, bieZi vien

stereotipi izkroplo realitati un noved pie klidainas ricibas. Sie ir jautdjumi par etnisko
stereotipu funkcijam, kas pielagojas cilvekiem socializacijas laika un ienem kadu lomu
grupas vai individa dzive.

Apkopojot veiktos pétijumus, var izdalit sekojoSas etnisko stereotipu
pamatfunkcijas:

1. Domasanas ekonomijas funkcija.

Tie vienkarSo objektivas realitates bildi, rada kategorijas un iedomu shémas,
saspiléjot misu domasanas procesus. Bez tam, ja par noteiktiem sabiedribas
segmentiem mums jau ir gatavi stereotipi, tad més saskaroties ar tiem, nesakam savu
aktivitati ar pétisanas realitati, bet uzreiz pieliekam tiem klat misu gatavos uzskatu
stereotipus. Més, nepiecieSamibas gadijuma, atri uzsakam kadu noteiktu darbibu
(pieméram, ja rit man jasatiekas ar francéu grupu, tad mana apzina aktualizéjas tas
zinasanas, kuras man ir par So etnisko grupu). Parasti cilvékam, it TpasSi musdienigam,
kam nav ne laika, ne iespéjas un vélmes pirms katras tadas tikSanas veikt pétijumus un
tikai tad uz zinatniski patiesiem datiem organizét savu ricibu satiekoties ar
arzemniekiem. Tatad, stereotipi vienkar$o dzivi, atbrivo no jaunam prata piepalém. Si
,palidziba” nereti ir klidaina, més noklastam ilazija un maldos, bet ta ir cena, kuru
maksajam par domasanas ekonomiju un laiku. Labi ir tas vai slikti, tomér stereotipi ir
svarigs cilvécisko izzinas procesu instruments.

2. Pielagosanads (adaptésanas) funkcija.

St funkcija palidz mums atri uzzinat kada sociala pasaulé més atrodamies un ka
mums taja rikoties. Stereotipi paatrina to individu un grupas eksistésanas adaptacijas
procesus. ST funkcija Tpasi spilgti redzama tad, kad etniska grupa nokldst jauna situacija,
pieméram, lielas sabiedribas sastava, kur vini ir etniska mazakuma.

Stereotipizacijas adaptacijas funkcija skaidri darbojas divas situacijas: kad
individam vai grupai liek darboties konformi, un kad etniskai grupai vai tas dalibniekiem
draud frustracija. Konformisms un psihiska pasSaizsardziba |oti biezi rodas etniskos un
citos stereotipos.

3. Protesta izradisSanas funkcija.

Kad kaut kada sociala grupa vai valdiba veic politiku, neapmierinatie, noteiktas
grupas parstavji Saja socialaja grupa sak veidot negativus stereotipus attieciba uz valdibu
vai kadam grupam. Tada veida cilvéki izrada protestu pret nepatikamu realitati. Sim
protestam pagaidam piemit tikai psihologisks raksturs, bet més zinam, ka stereotipiem
ka socialiem uzstadijumiem vai to komponentiem piemit uzvedibas motivu funkcija.
Stereotipu rasanas ir socialo darbibu psihologiskas sagatavoSanas etaps. Stereotipi |auj
cilvekam izradit savus iekS€jos konfliktus un problémas, un projicét tas uz citiem
cilvekiem. Sis ir specifisks veids ka atrisinat iek$éjas problémas.

Britu psihologs A.Tesfels izSkir divas individualas un divas socialo stereotipu
funkcijas
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1. individualas :
kognitiva (shematizacija).

Socialas informacijas automatiska, nevis prata kontroléta apstrade. To nosaka
selektiva uztvere, tendenciozitate, iluzoras korelacijas. Informacija tiek vienkarSota un
ieklauta shémas (,franctzi méedz kavét, tapéc drikstu nokavét ari es”).

vertibu un aizsardzibas. Pozitiva Es téla uzturésanu nodrosina, parvértéjot sevi un
parak zemu noveértéjot citus.

2. Socialas:

ideologizéjosa. Grupas ideologijas veidoSana un aizsargasana, kas skaidro un
attaisno grupas uzvedibu;

identificéjosa. Saskana ar socialas identitates teoriju, individi cenSas uzturét
pozitivo identitati, kas ir saistita ar piederibu grupai. To var panakt, pasvitrojot sev
labveligas vertésanas atskiribas. ,Meés”- téla pozitiva identifikacija un ,vini” téla negativa
identifikacija Jauj uzturét grupas nodarbinatibu un ekonomisko statusu, politisko varu,
pascienu. Stereotipi rada modelus un attaisno naida un agresijas izpausmi pret citiem,
novérs uzmanibu no grupas iekSéjam problémam. Badami stabili semantiskie veidojumi,
stereotipi efektivi izplata grupas identitates simbolus un palielina saliedétibu. Stereotipu
saturs nav daudzveidigs. Defingjot attiecibas starp socialajam grupam. BieZzak tiek
minétas $adas témas :

- labveliba pret savu grupu / citas grupas noraidisana;

- pasvitro savas grupas daudzveidibu / citas grupas vienveidibu;

- izce] savas grupas paraug piemérus / citas grupas prototipiskus piemeérus;
- savas grupas neveiksmes piedéve situacijai / citas grupas - tas spéjam.

Ikdienas dzivé ir situacijas, kuras tiek traktétas atSkirigi, atkariba no pieskirtas
vértibas un sazinas konteksta. Vienu un to pasu cilvéku viena situacija var nodéveéet par
skopu, cita - par taupigu, lepnu par augstpratigu, piesardzigu par glévu. Tie ir uzvedibas
nosodosSie un attaisnojoSie mehanismi. Attaisno parasti savu grupu, bet nosoda citu.
Negativas atriblcijas ir daudz noturigakas un neprasa daudz pieradijumu. Starpetniska
kontakta situacija, kur ir sadarbibai labvéligi apstakli, notiek stereotipu pozitiva
transformacija.

8. Seminara noslégums.
llgums ~ 30 min

- Nosleguma aplis. dalibnieki viena teikuma tiek lGgti raksturot savas izjutas
seminara nosléguma un savus ieguvumus turpmakajam darbam;

- Seminara nosléguma dalibnieki aizpilda izvértéjuma anketas (Sk. Pielikuma)



PIELIKUMS
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Vietéjas sabiedribas pakalpojumi individam vai iedzivotaju grupai un pakalpojumi
vietéjai sabiedribai. To esamiba, pieejamiba dazadam sabiedribas grupam.

Uzdevums Sakuma Bazes Efektivais Efektivakais | Integrétais
limenis limenis limenis limenis limenis

Pedagogs Attiecibas | Veido Veicina Uztur Veicina drosu
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un atvértas daZus bérnu. ar visiem bérnu vida. | iestadé. Bérni
demokratiskas | netaisnibas | Modelée bérniem. Atbalsta piedalas
sabiedribas gadijumus. | taisnigas, Taisnigi bérnos taisnigas un
veidoSanos, cienas reage iemanu cienas pilnas
ietverot pilnas netaisnibas | veido$anos, | atmosféras
sociala attiecibas. | un lai pareizi veido$ana un
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Novértéjuma anketa

LOdzu, novértéjiet seminaru, atbildot uz jautajumiem.

Atziméjiet savu atbildi ar krustinu ,B” vai keksiti ,M”. Skaitlisko vértéjumu nozime: 5 —
teicami, 4 - labi, 3 - apmierinosi, 2 - vaji, 1 - slikti.

1. KaJus véertejat seminara saturu? Cik tas bija aktuals/ jusu vajadzibam atbilstoss ?
O-5 O-4 0O-3 0O-2 O-1

2. Ka Jus vertejat seminara organizaciju? Cik labi kopuma tas bija noorganizéts laika,
telpu, tehniska nodrosinajuma, izdales materialu zina?
O-5 0O-4 0O-3 O-2 O-1

3. Ka Jas vértejat seminara vaditaju darbu?
O-5 O-4 0O-3 O-2 O-1

4. Ka JUs vertéejat informacijas pieejamibu par seminaru pirms ta norises? Cik laicigi un
cik pilnigu informaciju ieguvat?
O-5 O-4 0O-3 0O-2 O-1

5. Vailus ieteiktu So seminaru apmeklét art citiem?
[ - j3, ieteiktu citiem! O - ng, neieteiktu citiem.

6. LOdzu, izsakiet savus priekslikumus/ ierosinajumus, ja tadi ir, par lidzigu pasakumu
norisi turpmak projekta! Citi komentari.
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Paldies!

Papildus informacija un materiali:

Téema Nr.4 Bérna attistibas monitorésana
PIRMAIS DZIVES GADS

Psihologija ir uzskats, ka bérna dzive $aja pasaulé sakas ar jaundzimusa krizi, kas
ir parejas periods starp dzivi mates kerment un dzivi arpus ta. Dzemdibas bérnam ir
stress. Bérna dzimsanu uzskata par traumu, kuru bérns izdzivo dzimsanas brid1, un i
trauma, ir tik spéciga, ka iespaido visu talako cilveka dzivi.

Apméram viena ménesa vecuma bérns, ieraudzijis mati, ar skatienu fiksé vinas
seju, méta rokas un kajas, izdve$ skanas un sak smaidit, t.i., pirmo reizi vérsas pie
pieaugusajiem. Si emocionala reakcija ir rosmes komplekss. Ar $ kompleksa
izveidoSanos psihologija beidzas jaundzimusa periods.

Bérna attistiba ir atkariga no t3, cik liela méra pieaugusais spéj but mijiedarbé
ar bérnu. Saja posma bérns burtiski tiecas sadarboties ar pieaugu$o. Rosmes
komplekss ir bérna individualas psihologiskas dzives sakums.

Jaundzimus$a emocionalas reakcijas sakuma ir nediferencétas. Dazadi stavokl|i -
izsalkums, apslapinasanas - izraisa uzbudindjumu, kas izpauZas kustibu aktivitate.
Uzbudinajumam pieaugot, bérns raud, kliedz.

Aptuveni tris meéneSu vecuma veidojas sarugtindgjums (apbédinajums)
un apmierinajums. Péc tam no sardgtinajuma diferencéjas dusmas, ceturtaja ménesi
- riebums, piektaja - bailes. Savukart, no apmierinajuma - prieks un sociala
piekersands. Pirmdas __simpatiju_jutas pret __tuvako  pieauguso __ veidojas _ uz
apmierindjumu izraiso$a un, tadéjadi, vinam patikamu pardzivojumu(izjatu) bazes.

Petijumi_ir_paradijusi, ka komunikdacijas deficits Sini vecumad negativi_iespaido
bérna attistibu.

Bérniba izveidojusas piekerSanas attiecibas veido “piekersanas fenomenu”, kas
visa cilveka dzives ilguma ietekmé priekSstatus un attieksmi pret cilvekiem un
pasauli. PiekerSanas uzvediba primari ir vajadziba péc ripém un atbalsta.

Piekersands attiecibas vecaki rada droSibas izjutu, kas sekmé bérna attistibu,
Sajas attiecibds vecaki nodrosina drosSo bazi, savukart bérns vecakam to nenodrosina.

Ka galvenie bérnu deprivacijas (emocionalas atsvesinatibas) izcelsmes faktori
minami:

- socialo saiSu parravums starp bérnu un vinam tuvajiem cilvékiem, kuri lidz tam
vinam ir bijusi ka emocionala apmierinajuma avots;

ilgstoSa skirSanas ar mati vai to personu, kura mati aizstajusi pirmajos 3 - 5
dzives gados.

Sie nelabvéligie faktori bérniem rada psihiskds veselibas trauc&jumus, kas
savukart atstaj sekas, kuras var noveérot visa turpmakaja vinu dzive.

Zaudéjot emocionalos kontaktus ar pieauguso:

veidojas personiba ar Sauraku un maz intensivaku emocionalas reagésanas
amplitidu ( emocionali vésaki);

bérns nespéj klut pieaudzis - vins mégina vél pusaudZa vecuma veidot tadas
attiecibas, kas kompensétu mates milestibas deficitu;




Bez cieSam mates un bérna emocionalajam attiecibam bérna pareja pieaugusa
dzivé ir neiesp€jama.

- bérna spéja milét apkartéjos ir ciesi saistita ar to, cik milestibas bérns ir
sanémis pirmajos gados un kada forma ta ir izpaudusies;

- bérns kopuma ir vienaldzigaks pret sabiedribu, biezak pauz destruktivas
tieksmes, skola uzrada sliktakas sekmes;

Var teikt, ka pirmaja dzives gada notiekosais veido bérna pamatu uzticibai vai
neuzticibai apkartéjai pasaulei.

Daudzi autori uzsver, ka pirmajos astonpadsmit dzives méneSos bérna garigas
attistibas ieklauSanas visparigajas attistibas normas ir tieSi atkariga no
vina iespéjam kustéties.

Lai attistitu sakotnéjo patstavibu Saja vecumposma, svarigi dot bérnam péc
iespéjas lielaku kustibas brivibu, neierobezojot, bet gan gluzi pretéji - atbalstot.

Ar mates starpniecibu uz vinu iedarbojas sabiedriba un sakas socializacija. Saja
perioda tiek likts personibas pasizjlitas un dzivotspéjiguma pamats(fiziska un gariga
veseliba). Ja bérns to visu nesanem, vins klUst bailigs, saspringts, neuzticas, ir
nedross. Ka sekas tam var aktualizéties neirotisms un psihotisms.

Par krizi var uzskatit arT pareju no zidaina perioda uz mazbérna periodu.

AGRAS BERNIBAS (NO 2 LIDZ 4 GADIEM) ATTISTIBAS TPATNIBAS

Psihologija So attistibas periodu ir pienemts saukt par mazbérna periodu jeb agro
bérnibu(2.- 4.g.).

Vados3a darbiba $aja vecumposma ir spéle (rotala).

Saja vecuma spéle izaug no bérna manipulacijam ar priek$metiem. Sakotnéji
bérnu aizrauj pati darbosanas kopa ar pieauguso, atdarinot tiesi pasas darbibas.

Saja vecuma turpina pastavét bérna emocionali tiedais kontakts ar pieauguso,
tacu jaunais komunikacija ir sadarbiba starp pieauguso un bérnu, kas norit bérnam
macoties veikt priekSmetiskas darbibas. Bérns grib, lai pieaugusais piedalas vina
darbibas.

Bérni sava egocentrisma dél daudzos gadijumos spéj respektét tikai savas
intereses. ST iemesla dé] komunikacija ar citiem bérniem galvenokart izpauzas ka
(motoras) kustibu spéles, treSaja dzives gada bérni galvenokart spéléjas “blakus”,
nevis “kopa”.

Divgadnieks aizvien vairak apzinas savas spé€jas, paplasSinot savu darbibas
loku. Matei Saja laika jasaglaba dzirdes un redzes kontakts ar bérnu, lai bérnam batu
drosibas sajita, tapéc nevajadzétu ierobeZot vina zinkari. Matei jaiedrosina bérnu
izméginat vina spéjas, ta sekméjot bérna fizisko un garigo attistibu.

Bérnam sak attistities pasSapzina, vins apjaus, ka var bat fiziska SkirSanas no
mates, kas bérna rada nevelésanos to darit, gan ari bailes. Agrinaja _vecuma ir
nepieciesams _atbalstit visas bérna_aktivitates, kas saistas ar sev_apkartéjas vides
apgusanu, tadejadi nodrosinot sava “Es” impulsu pasaules dominanti un nesekméjot
tadu uzvedibas tipu, ko raksturo reakcijas uz aréjam iedarbém, neizradot sava pasa
iniciativu un aktivitati.




St vecuma bérns no sabiedribas uztver to, kas piesaista vina uzmanibu. Bérni $aja
vecuma spéj emocionali reagét tikai uz to, ko uztver tiesi - par pagatni vai nakotni vél
nespéj nedz priecaties, nedz bédaties.

Vinu vélmes ir nenoturigas, viegli parejosas. Pats bérns vél nespéj tas kontrolét
un savaldit.

Galvenais, ap kuru bérns veido savu paSidentitati ir vina vards. Lidz ar kustibam
bérns izjut, apzinas sevi ka individu, personibu, jo kustibu prasme piemit tieSi vinam.
Tadejadi kustibu talaka attistiba veicina neatkaribas un pasapzinas veidosanos.

2.-3. gadu vecumu, kad bérns ir jau sevi izdalijis no apkartéjas vides (bérns par
sevi runa 1l.persona), dévé par pascienas formésanas vecumu, taja veidojas
pascienas izjuta.

Bérns izjut prasibas un ierobezojumus, izkopj pasapkalposanas iemanas, kartibas
un tiribas izjutu.

Ja vinam atlauj patstavigi veikt to, kas ir vina spékos, nesteidzina, nekritizé, tad
bérnam rodas izjata, ka vinsS pdarvalda savas kustibas, sevi, apkartni. Tie, kuri
iemacijusies sevi kontrolét Saja stadija, vélak prot ievérot likumus, neuzskatot tos par
aréji_uzspiestu netaisnigumu, jo tie nodroSina katra brivibu un neatkaribu_likuma
ietvaros.

Negativais risinajums ietver vecaku nekonsekvenci, skarbu kritiku, dariSanu
bérnu vieta, ta pavairojot bérna nedroSibu, kllidas, neveiksmju nosodijuma
pardzivojumus, izraisot Saubas gan par vecaku taisnigumu, gan pasa varésanu. Ta
tiek pavairota bérna atkariba. Saubu atrisinajums cita kvalitaté noteiks, ka turpmaka
dzivé bérns savienos brivo gribu ar pasdisciplinu, dumpiguma garu ar atbildibas
izjutu.

Pietiekosi laba mate ir tada mate, kura lauj bérnam darit to, ko vin$ jau spéj
izdarit un nedara to vina vieta, tacu nenosoda par to, kas vinam vél nesanak.

PIRMSSKOLAS VECUMPOSMA BERNU ATTISTIBAS RAKSTUROJUMS (4 - 7 GADI)

Saja vecumposma notiek bérna iemacianas no gimené esosajiem paradumiem,
paraugiem, jo bérns, bidams atkarigs no mates emocijam, censas darit ta, “ka dara
citi”. Sis ir periods, kura norit cilvécisko attiecibu talaka apgisana, kas norit bérnam
spélejot lomu un siZeta rotalas, komunicéjot ar pieaugusajiem un vienaudziem.

Si  perioda psihiska attistiba ir pamata paréjo attistibas periodu
rezultatiem. Bérna attistiba lidz 5-7 gadiem ir personibas attistibas nozimigakie
gadi.

Saja vecuma bérns apgist trijstira attiecibu “mate - tévs - bérns”. Sis attiecibas
bérnu ne vienmér apmierina.

Saja vecuma bieZi vien norit bérna adaptacija arpus gimenes vidé(bérnu darz3,
bérnu pulcina, u.c.).

Sekmigu rezultatu var sagaidit tad, ja tiek realizéti vairaki galvenie principi:
- pakapeniski pieradina bérnu pie atrasanas jaunaja vidé (bez kada gimenes
locekla klatbutnes);
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- atraSanas arpusgimenes vidé ir saistita ar pozitiviem emocionalajiem

bédas, cieSanas, briesmas).

Ja tomér bérns kaut kada zina ir jatigs un nespéj pieméroties jaunajai videi, loti
nevélas tur atrasties, tad nevajadzétu piespiest to darit.

TieSi komunikacijas procesa, atdarinasanas cela bérns apglst cilveku
mijiedarbibas veidus. Pirmsskolas vecuma beérns, tiecoties realizét savu Es,
komuniceéjot ar citiem cilvekiem biezi izmanto manipulacijas.

TreSa gada krizes jaunveidojums ir tendence darboties patstavigi, tacu ldzigi
tam, ka to dara pieaugusais, jo tas joprojam ir paraugs.

Svarigakas darbibas:
spéle,
zimésana,
pasakas
darba elementi,
macibas.

Pirmsskolas jeb 3 - 6 gadu vecuma beérni sasniedz to attistibas stadiju, kad téevs
un mate vinam 3kiet visjaukakie cilvéki pasaulé. Zéni sak apzinaties savu piederibu
virieSu dzimtai, tade| visiem spékiem censas lidzinaties téviem gan uzvediba, gan
interesés un areja izskata. Lidzigi rikojas meitenes attiecibas ar matém. Paraléli sava
dzimuma apzinasanai (seksualai identitatei) pirmo reizi rodas simpatijas pret pretéja
dzimuma vecakiem(déls - mate; meita - tévs) un nepatika pret ta pasa dzimumam
vecakiem(déls - tévs; meita - mate). Ja iepriek§ zéna milestibu pret mati noteica
nepiecieSamiba péc tas, tad tagad ta ieglst izteikti romantisku raksturu un atgadina
jutas. Z.Freids Sis jutas nosaucis par “Edipa kompleksu” zéniem un “Elektras
kompleksu” meiteném. Si spécigd romantiska pieker$ands sniedz daudz bérna
garigaja attistiba un nodrosina veseligu attieksmi pret pretéjo dzimumu.

Sie kompleksi maina bérna un vecaku attiecibu veidu. Infantilas seksualitates
jutas pret pretéja dzimuma vecaku bérna izraisa greizsirdibas jutas, kuram seko
cie$anas. Sis sapigas emocijas bérna generé naidigumu. Radusies jitu ambivalence
izraisa vina grati atrisinamu iekseéjo konfliktu. Bérna naidigums pret sava dzimuma
vecaku ir spécigs, tas rada bailes no sodisanas.

Vecakiem saja bérna attistibas posma ir jabit saprotosiem. Ja vini tadi nav, tad
bérns ar So iek$éjo konfliktu netiek gala, un ari Saja gadijuma vina attistas naidigums.
Caur atdarinasanu gan izskata un uzvediba, gan apgérba, lietojot vecaku izteicienus
sarunajoties, bérni censas apliecinat savu milestibu.

Lomu rotalas bérni sak spélét tiesi pirmsskolas vecuma. Si spéle “izaug” no
manipulacijam ar priekSmetiem. Spéles noteikumi liek bérnam apzinaties un vértet
sevi, vertét spéles partnerus un salidzinat sevi ar viniem.

Rotalu procesa bérns iepazist savu individualitati un izmégina lomas, kadas
spelés nakotné. Caur aktivam rotalam bérns trené savu kermeni, attista dazadas
iemanas un pauZ savas emocijas.
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Svarigakais motivs darbibai vai ari sp€jai no tas sevi atturét ir uzslava. Tas dé|
bérns spéj visvairak turéties preti savai ieksS€jai vélmei “man gribas...” un izvairities
uz “vajag”.
Jau vajaks motivs ir vélme izvairities no soda.




